PLANEACION METODOLOGICA DEL APRENDIZAJE POR PROYECTOS

PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

CODIGO:

PROYECTO:

EQUIPO DE DESARROLLO CURRICULAR:

INSTRUCTOR GESTOR DEL PROYECTO:

Actividad de proyecto

Competencia

Resultados de aprendizaje

Fecha de ejecucion de la actividad

Dias de ejec

Inicia

Termina

M

Fichas: 2871285

PROMOVER LA INTERACCION
IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA
EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION

- 1-8-15-22-29 | 1-8-15-22-29
DEMAS Y CON LANATURALEZAEN | - r A o AD DEL AREA
LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. OCUPACIONAL.
. IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS . 2-9-16-23-30 | 2-9-16-23-30
* Fichas: 2901015 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN CORPORAL, LABORAL SEGUN LA sapon | 30722008 X
LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA
) OCUPACIONAL.
APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO EL MEJORAMIENTO DE SU EXIIDRESION 3.10-17-24 3.10-17-24
e Fichas: 2915147 MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN CORPORAL, LABORAL SEGUN LA 3/a/2024 | 24/4/202
L0S CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA
OCUPACIONAL.
APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA
Fichas: PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO EL MEJORAMIENTO DE SU EXI,DRESION 4-11-18-25 4-11-18-25
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN CORPORAL, LABORAL SEGUN LA 2024 25/4/2024
2847994 LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. . 4/4/
NATURALEZA'Y COMPLEJIDAD DEL AREA
___ OCUPACIONAL.
. APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA
PROMOVER LA INTERACCION )
) EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION
o Fichas: 2877870 IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS CORPORAL LABORAL SEGUN LA 5-12-19-26-| 5-12-19-26-
h DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN ’ 5/4/2023 | 26/4/2023

LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA
OCUPACIONAL.
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CODIGO:
ucion de la actividad Hora Area o competencia| Instructor ejecutor

Ambientes de Aprendizaje

de Apoyo de la actividad
J \ S Inicio Fin
tecndlogo en
. . gestion contable| wilson ferney
el asignado por el coordinador . -
y de informacién| salazar cardona
financiera
tecndlogo en
. . revencion wilson ferne
el asignado por el coordinador P ¥ ¥
control salazar cardona
ambiental
tecndlogo en
. . gestion contable| wilson ferney
el asignado por el coordinador X .,
y de informacién| salazar cardona
financiera
tecndlogo en
revencion )
. . P v wilson ferney
X el asignado por el coordinador control
. salazar cardona
ambiental
tecndlogo en
X el asignado por el prevencidn y control| wilson ferney salazar
coordinador ambiental cardona







